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В
 современных условиях модернизации обра­
зования профессиональная деятельность пе­
дагога наполняется качественно новым со­
держанием, обусловленным обновлением це­
левых ориентиров и задач, усложнением вос­

питательных функций и способов деятельности, усиле­
нием общественной значимости педагогического тру­
да и др. Особое место в структуре профессиональной 
компетентности педагога занимает социально-эконо­
мическая культура, возрастание значения которой об­
условлено рядом социально-экономических факто­
ров.

На данном этапе развития рыночных отношений 
в России приходит осознание необходимости повы­
шения финансовой грамотности населения, достаточ­
ный уровень которой способствует повышению уров­
ня жизни, финансовой безопасности граждан, разви­
тию экономики и повышению общественного благосо­
стояния. При этом особое значение в данном процес­
се приобретает формирование финансовой культуры 
обучающихся образовательных организаций, т. к. в по­
следующем именно им предстоит развивать и совер­
шенствовать финансовую систему страны, стать основ­
ными участниками экономической жизни и потребите­
лями финансовых услуг.

Совершенно очевидно, что осуществить историче­
скую миссию финансового просвещения подрастаю­
щего поколения может лишь педагог, наделенный осо­
бым типом профессионального сознания, берущий на 
себя колоссальную ответственность за то, чтобы стать 
транслятором не только финансовой грамотности, но 
и носителем нравственных ценностей и экономиче­
ской культуры. Ориентация на развитие ученика как 
личности, как индивидуальности и как активного субъ­
екта принятия финансовых решений может быть реа­
лизована лишь учителем, обладающим высокой эконо­
мической культурой, осознающим процесс формиро­
вания финансовой грамотности обучающихся как со­
циально-педагогическую проблему.

Концептуальные положения, определяющие сущ­
ность экономической культуры личности и процесс 
ее формирования, представлены в трудах А. И. Ар­
нольдова, И. В. Брызгалова, П. Т. Бунича, Т. Е. Джагае- 
вой, Н. С. Злобина, А. З. Инкиной-Ерицпоховой, Г. Б. На- 
следниковой, А. В. Нора, Е. С. Никитиной, Н. Б. Семе­
новой, А. К. Уледова, К. А. Улыбина, В. П. Фофанова, 
В. Ф. Щербиной и др. Различные структурные компо­
ненты экономической культуры педагога исследованы 
Л. С. Бляхман, Н. Я. Клепач, О. А. Любченко, В. М. Матуш­
киной, Н. С. Мурадовой, Н. Г. Игнатьевой, Т. Ж. Тощенко,
В. Д. Поповой, Н. В. Шадриной, Н. А. Шороховой, Л. Е. Эп­
штейн и др. В исследованиях И. И. Зарецкой, Л. Н. Поно­
марева, В. Д. Попова, В. П. Чичканова и др. была изу­
чена проблема формирования экономической культу­
ры личности в процессе трудовой деятельности. Про­
блема формирования финансовой грамотности насе­
ления рассмотрена в диссертационных исследованиях
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B. А. Боранукова, О. Ю. Григорьевой, Д. В. Моисеевой,
C. В. Мерзляковой и др.

Опираясь на исследования отечественных ученых 
(И. В. Брызгалов, А. В. Нор, В. И. Максакова, Н. Г. Игна­
тьева и др.), определяем экономическую культуру пе­
дагога как базовый компонент общей культуры. «Эко­
номическая культура учителя является интегральной 
характеристикой личности, проявляющейся в наличии 
у специалиста норм и принципов общечеловеческой и 
профессионально-педагогической этики, постижении 
ценностно-смыслового содержания экономической 
деятельности в сфере образования и освоении техно­
логии ее осуществления» [1, с. 9].

Экономическая культура педагога представляет со­
бой интегративное личностное образование, соединя­
ющее в себе ценностно-смысловую, содержательную 
и технологическую составляющие [3]. Изучение дина­
мики формирования экономической культуры педаго­
га в процессе исследования предполагало выяснение 
направленности, последовательности и темпа измене­
ний как отдельных компонентов культуры и их состав­
ляющих, так и экономической культуры в целом. При 
этом финансовая грамотность педагога рассматрива­
лась как неотъемлемый компонент его экономической 
культуры.

Исследование проблемы формирования экономи­
ческой культуры педагога осуществлялось в Алтай­
ском краевом институте повышения квалификации 
работников образования в ходе реализации проекта 
Министерства финансов РФ «Содействие повышению 
уровня финансовой грамотности населения и разви­
тию финансового образования в Российской Федера­
ции». Одной из задач данного проекта является фор­
мирование финансовой грамотности обучающихся 
общеобразовательных организаций и студентов про­
фессиональных образовательных организаций, реше­
ние которой становится возможным благодаря форми­
рованию экономической культуры и финансовой гра­
мотности самих педагогов. В Алтайском краевом ин­
ституте повышения квалификации работников обра­
зования создан Региональный методический центр по 
финансовой грамотности системы общего и среднего 
профессионального образования. Целью организации 
центра является создание в регионе условий для раз­
вития кадрового потенциала педагогов в области фи­
нансовой грамотности, а также эффективной инфра­
структуры по поддержке их деятельности по распро- Л  
странению финансовой грамотности обучающихся.

В исследовании приняло участие более 430 педа- ^  
гогов системы общего и среднего профессионально- у  
го образования из 40 муниципальных районов Ал- ^  
тайского края. Среди них 31 % — учителя начальных ^  
классов, 47 % — педагоги основной и старшей шко- ¥  
лы, 19 % — преподаватели профессиональных обра- ^  
зовательных организаций, 3 % — педагоги и воспита- S  
тели центров помощи детям, оставшимся без попече- ^  
ния родителей. О
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Успешное формирование экономической культуры 
педагога в процессе подготовки к реализации нового 
курса по финансовой грамотности в образовательных 
организациях региона, глубокое осмысление концеп­
туальных оснований и целевых ориентиров финансо­
вого просвещения школьников и студентов возмож­
но, на наш взгляд, при условии реализации ценностно­
смыслового подхода. К данной проблеме в ее широ­
ком контексте — аксиологических (ценностных) осно­
ваний профессионально-педагогической подготовки 
и повышения квалификации учителя (преподавате­
ля) — обращались Е. В. Бондаревская, И. А. Колеснико­
ва, И. Б. Котова, О. П. Морозова, В. В. Сериков, В. А. Сла- 
стенин, Е. Н. Шиянов и др.

В основе ценностно-смыслового подхода к педаго­
гической деятельности лежит идея понимания. Анализ 
источников герменевтического направления (М. М. Бах­
тин, Е. В. Бондаревская, С. В. Кульневич, Г. И. Руза вин,
В. В. Сенько, М. Н. Фроловская и др.), как учения о пони­
мании, позволяет определить эффективность понима­
ния как самоорганизуемого знания. При определенных 
условиях оно способствует самоорганизации личности 
и осуществляемой ею деятельности. «Понять — значит 
обрести такое знание, которое отражает суть вещей, со­
единяет нечто ранее неизвестное с уже известным, пре­
вращает ранее разрозненное в систему» [2 ].

В ходе исследования мы включали в процесс повы­
шения квалификации педагогов систему заданий, на­
правленных на смыслообразование, способствующих 
формированию личностных смыслов их профессио­
нальной деятельности, ситуаций, которые бы востре­
бовали аналитичность, эмоциональность, обращение 
к личному жизненному и профессиональному опы­
ту, организацию совместной проектной деятельности, 
рефлексию.

С целью формирования ценностно-смыслового 
компонента экономической культуры педагога в про­
цессе повышения квалификации по финансовой гра­
мотности реализовывались различные по характеру 
задания, направленные на:

- целеполагание профессиональной деятельности, 
понимание функций и ответственности педагогов в об­
ласти повышения финансовой грамотности обучаю­
щихся и населения в целом;

- анализ жизненного опыта педагогов по принятию 
финансовых решений, личного финансового планиро-

q  вания, взаимодействия с банками и другими финансо­
выми институтами;

5  - осмысление и самооценку педагогом собственно­
го уровня финансовой грамотности;

- анализ учебно-методических комплексов по фи-
^  нансовой грамотности для различных категорий обу-
¥  чающихся с целью создания ситуаций, в которых педа­

гог становится в экспертную позицию и оценивает цен-
S  ность материалов;
5  - развитие профессиональной рефлексии слушате­

лей и др.
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Комплекс разработанных заданий позволил педа­
гогам не только глубоко осмыслить и принять концеп­
туальные основания формирования финансовой гра­
мотности школьников и студентов, но и запустить про­
цессы смыслообразования, совместной проектной де­
ятельности, реконструкции собственного жизненного 
и профессионального опыта.

Процесс целеполагания педагогов выстраивался 
по цепочке: «анализ проблемы формирования финан­
совой грамотности населения России как социально­
педагогической», «осмысление педагогом значимости 
повышения собственной финансовой грамотности», 
«осознание ценности формирования финансовой гра­
мотности обучающегося». Принятие субъективной це­
ли финансового просвещения школьников стимули­
рует формирование потребностей, профессионально­
го интереса, стремления педагога к удовлетворению 
этой цели в процессе дальнейшей реализации курса 
«Финансовая грамотность». Возникновение состояния 
психологической готовности личности к деятельности 
начинается с постановки цели на основе потребностей 
и мотивов, осознания человеком поставленной перед 
ним задачи (М. И. Дьяченко).

Большая часть испытуемых (75 %) отмечают, что в 
результате освоения программы по финансовой гра­
мотности им удалось достичь собственных профессио­
нальных целей, «принять ценность повышения финан­
совой грамотности школьников через осознание соб­
ственной неготовности к принятию финансовых ре­
шений», «осознать значимость формирования финан­
совой грамотности обучающихся для их успешной со­
циализации в современных социально-экономических 
условиях» и др. У 47,2 % педагогов мотивация носит 
внутренний характер, обнаруживается стремление к 
самостоятельному освоению вопросов личного финан­
сового планирования и семейного бюджета, финансо­
вой безопасности, сбережений, инвестиций и другие, а 
также методики преподавания курса «Финансовая гра­
мотность» для разных категорий обучающихся. Боль­
шая часть педагогов (67 %) отмечают, что в результате 
их участия в курсах повышения квалификации произо­
шло новое осмысление компетентностных образова­
тельных результатов, удалось освоить новые способы 
структурирования методического материала и проек­
тирования занятий по финансовой грамотности.

С целью анализа динамики формирования содер­
жательного компонента экономической культуры пе­
дагогов нами проводилось входное и выходное те­
стирование с помощью автоматизированной систе­
мы Moodle. Средний результат входного тестирования 
(47,68 %) свидетельствует о недостаточной финансо­
вой грамотности педагогов на начальном этапе подго­
товки к введению курса по финансовой грамотности. 
Наибольшие трудности у педагогов вызвало решение 
практических задач, связанных с расчетом процент­
ных ставок по банковским вкладам и кредитам, доход­
ности от инвестиций по формуле Фишера, а также во­
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просы управления личными финансами, формирова­
ния, семейного бюджета, пенсионного обеспечения. 
Для повышения уровня теоретической подготовки пе­
дагогов по финансовой грамотности на заочном эта­
пе обучения педагогам были предложены видео-лек­
ции по каждому разделу программы повышения ква­
лификации, задания по организации самостоятельной 
работы с видеоматериалами, целеполагания, обобще­
ния профессиональных затруднений и формулировки 
запроса на консультацию. Процесс повышения квали­
фикации в период очного обучения осуществлялся на 
основе выявленных профессиональных дефицитов пе­
дагогов и выстраивания индивидуальной траектории 
профессионально-личностного развития каждого пе­
дагога. Средний результат итогового тестирования пе­
дагогов (94 %) свидетельствует о положительной дина­
мике профессиональной компетентности педагогов в 
области финансовой грамотности.

В процессе формирования содержательной и тех­
нологической компоненты экономической культуры 
педагога были сформулированы задания, направлен­
ные на обращение к профессиональному опыту педа­
гогов, использования интерактивных методов обуче­
ния, способов организации проектной деятельности 
школьников и студентов. На этой основе организовы­
вали совместное проектирование занятий по финансо­
вой грамотности для обучающихся в рамках внеуроч­
ной деятельности, программ дополнительного образо­
вания.

Анализ итоговых проектов педагогов, разработан­
ных педагогами на курсах повышения квалификации, 
свидетельствуют о том, что значительная часть испы­
туемых (более 80 %) наиболее часто использует актив­
ные методы обучения: кейс-стади, деловая игра, метод 
проектов, проблемный метод и др. Педагоги для теку­
щей и итоговой оценки компетентностей обучаемых 
планируют использовать творческие и проектные ра­
боты, материалы самооценки школьниками и студен­
тами своей деятельности.

С целью анализа динамики профессионального раз­
вития педагогов мы попросили их осуществить оценку 
результатов своей профессиональной деятельности в 
рамках участия в реализации проекта по финансовой 
грамотности. Педагоги охарактеризовали результаты 
своего труда через описание своих профессиональ­
ных достижений. По мнению педагогов, им удалось по­
высить собственную экономическую культуру, понять 
процесс организации повышения финансовой грамот­
ности обучающихся в образовательной организации, 
разработать проекты занятий с учетом учебно-мето-

дических комплексов и собственных творческих идей 
с применением активных методов обучения, прове­
сти экспертную оценку учебно-методических комплек­
сов по финансовой грамотности и др. Педагоги, кото­
рые преподают курс «Финансовая грамотность» в об­
разовательных организациях, отмечают, что в процес­
се своей профессиональной деятельности им удается 
привлечь внимание и интерес школьников и студен­
тов к изучению курса; развить у обучающихся такие ка­
чества, как: способность генерировать деловые идеи 
и планировать их использование в будущем; способ­
ность брать на себя ответственность и принимать ре­
шения; умение адекватно оценить ситуацию на рынке 
финансовых услуг, лидерские качества, уверенность в 
себе, стремление к успеху; способность вести деловые 
и личные коммуникации с людьми; способность к раз­
умному риску и др. 70 % опрошенных педагогов отме­
чают заинтересованность родителей и общественно­
сти в реализации проекта по повышению финансовой 
грамотности школьников и студентов, а также интерес 
самих детей в изучении курса по финансовой грамот­
ности.

Таким образом, благодаря реализации проекта Ми­
нистерства финансов РФ «Содействие повышению 
уровня финансовой грамотности населения и разви­
тию финансового образования в Российской Федера­
ции» в Алтайском крае удалось создать условия для 
развития кадрового потенциала педагогов в области 
финансовой грамотности. Позитивная динамика фор­
мирования экономической культуры педагогов свиде­
тельствует о высоком качестве программы повышения 
квалификации и учебно-методических материалов по 
финансовой грамотности для учащихся образователь­
ных организаций.
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А ФОРИЗМ  НОМ ЕРА

Потребность образования лежит в каждом человеке; народ любит и ищет образования, как любит и ищет воз­
духа для дыхания.

Л. Н. Толстой
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